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Przewodniczqcy

Slzflego Komitetu Rady Ministréw

\S’M/mom flwz Dam/w,
Dzia1ajac na podstawie § 58 i 59 uchwaly Nr 190 Rudy Ministréw z dnin 29

paidziemika 2013 1‘. ~

Regulamin pracy Rady Ministréw (MR 2016 poz. 1006, 2 péz'n. zm.)
w zanczeniu przedeadam projekt rozporzqdzenia Rady Millislrriw w sprawie trybu
udzielcnia t' korzystaniu ze zwolnimia z obawiqzku s'wiadczenia pracy na okres kadencji
w zarzqdzie zakhzdawej organizacji zwiqzkowej przyslugujqccga ombie wykonujqcej pmq:

zarabkowq, sposabu uxtalenia wysokos’ci wynugmdzcnia Ulbo S'wiadczmia pienipz‘nego

przyslugujqcega asobfe w (Ikrexie zwalm'enia 0d pracy oraz wynikajqcych z tego tymlu

upmwniefi i A‘windczer} (nr projektu w Wykazie prac legislacyjnych i programowych Rady
Minislréw: RD419) wraz z zaiqcznikami z ugrzeimg Eros'bg o rozpatrzenie na naibliiszym

nosiedzeniu komitetu. Projekl zosta1 poddany uzgnduieniom miedzyresortowym,
opiniowaniu i konsullacjom publicznym. Planowany lermin przyficia projektu przez RM

to IV kwart312018 r.

Rozporzqdzenie stanowi wykonanie upowainienia ustawowego zawartego
w art. 31 1131. 2' ustawy z dnia 23 maja 1991 1'. o zwiqzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 1:

poz. 1881, 2 péz’n. Zm.), znowelizowanej uslawq z dnia 5 lipca 2018 1‘. o zmianie ustawy
o zwiqzkach zawodowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1608). W zwiqzku
7. rozszerzeniem prawn koalicji zwiqzkowej na nowc podmioty, zaismizfla koniecznos'é

odpowiednicgo dostosowania przepiséw aktéw wykonawczych, Z chwilar wejécia w Zycie

ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zmianie ustawy o zwiqzkach zawodowych oraz nieklérych

innych ustaw. tj. z dnicm 1 stycznia 2019 1:, zostanq zmienione przepisy ustawy o zwiqzkach

1



zawodowych, ku’n'e zawiera1y upowaznienia ustawowe dla Rady Ministréw do wydania

dotychczas Ubowiqzujalcego rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 11 CACl'WCfl 1996 11 (ML

25 ust. l2 oraz an. 31 usl. 2 ustawy z dma 23 maja 1991 r1 0 zwiqzkach zawodowych)‘

Projekl rozporzadzsnia w wersji z dnia 14 wrzes’nia 2018 r. 205131 p1'zcd1ozony

do uzgodniefi miedzyresm‘towych w dniu l9 wrzes’nia 2018 r. W toku uzgodniefi

miqdzyresortowych wagi zglosili: Minister Finanséw, Minister Kultux'y i Dziedzictwa

Narodowego oraz Rzadowe Cenlrum Legislacji. Wszyslkie nwagi 7.g1ns7.nne przez

ww1 podmioty zoslaly uwzglgdnione albo wyjas’nione. Zosta1a

Oprac?‘¥a‘2?.kflfmf wersja

projeklu rozporzqdzeuia z dnia Z4 paidziemika 2018 r., kléra uwzglqdnia zg10szone uwagi.

W wyniku legodniefi projektu nie slwierdznno rozbieznoéci Xianowisk.

Do niniejszego wniosku za1qczam: tekst projektu wraz z jcgo uzasadnieniem i OSR,

zesmwienie nieuwzglednionych uwag zg1oszonych w ramach opiniowania, 0 ktérym mowa

w § 38 chulaminu pracy Rady Ministréw, raporl Z kousultacji oraz opini¢ o zgodnns’ci

projeklu z prawem Unii Europejskiej.

Z uwagi na koniecznoéé weiécia w ivcie proiektowanych przepiséw

s raw 'akoz clniem 1 st cznia 2019 r. zwracam si 1 u rze'm roéb o otraktowa

gilne].
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Za1§czniki:
, teksl projeklu wra7, zjego uzasadnieniem i OSR,

7 zeslawienie nieuwzg|¢dnionych uwag zgtoszonych w ramach opimowania, o ktérym mowa

w § 38 Regulaminu pracy Rady Ministréw,
7

mporl z konsultacjl,
~ opinia 0 ZgUdIIO§C1 projeklu z prawem Unii Eul’upejskiej.


