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Dziatajac na podstawie § 58 i 59 uchwaly Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29
pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. 2016 poz. 1006, z pézn. zm.)
W zalaczeniu przedktadam projekt rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie trybu
udzielenia i korzystania ze zwolnienia z obowigzku Swiadczenia pracy na okres kadencji
w zarzqdzie zaktadowej organizacji zwigzkowej przystugujgcego osobie wykonujgcej prace
zarobkowg, sposobu ustalenia wysokosci wynagrodzenia albo S$wiadczenia pienigznego
przysfugtg,iqcego_ osobie w okresie zwolnienia od pracy oraz wynikajgcych z tego tytutu
uprawnien i $wiadczen (nr projektu w Wykazie prac legislacyjnych i programowych Rady
Ministréw: RD419) wraz z zatacznikami z uprzejmy pro$ba o rozpatrzenie na najblizszym
posiedzeniu _komitetu. Projekt zostal poddany uzgodnieniom migdzyresortowym,
opiniowaniu i konsultacjom publicznym. Planowany termin przyjecia projektu przez RM

to IV kwartat 2018 r.

Rozporzagdzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art, 31 ust. 2! ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1881, z pézn. zm.), znowelizowanej ustawg z dnia 5 lipca 2018 r. o zmianie ustawy
0 zwigzkach zawodowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1608). W zwigzku
z rozszerzeniem prawa koalicji zwigzkowej na nowe podmioty, zaistniala koniecznosé
odpowiedniego dostosowania przepiséw aktow wykonawezych. Z chwilg wejécia w zycie
ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych oraz niektérych

innych ustaw. tj. z dniem 1 stycznia 2019 r., zostang zmienione przepisy ustawy o zwigzkach
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zawodowych, ktére zawieraly upowaznienia ustawowe dla Rady Ministrow do wydania
dotychczas obowiazujacego rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 1996 r. (art.

25 ust. 1% oraz art. 31 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych).

Projekt rozporzadzenia w wersji z dnia 14 wrzesnia 2018 1. zostal przedlozony
do uzgodnien migdzyresortowych w dniu 19 wrzeénia 2018 r. W toku uzgodnien
micdzyresortowych wagi zglosili: Minister Finanséw, Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego oraz Rzgdowe Centrum Legislacji. Wszystkie uwagi 7zgloszone przez
ww. podmioty zostaly uwzglednione albo wyjasnione. Zostala oplacowana kg;lgma wersja
projektu rozporzadzenia z dnia 24 pazdziernika 2018 r., ktora uwzgle;dmd zgl(:sz:oné uwagi.

W wyniku uzgodnien projektu nie stwierdzono rozbieznosci stanowisk.

Do niniejszego wniosku zalgczam: tekst projektu wraz z jego uzasadnieniem i OSR,
zestawienie nieuwzglednionych uwag zgloszonych w ramach opiniowania, o ktérym mowa
w § 38 Regulaminu pracy Rady Ministréw, raport z konsultacji oraz opini¢ o zgodnosci

projektu z prawem Unii Europejskiej.

Z uwagi na konieczno$é wejScia w_zycie projektowanych przepiséw

z dniem 1 stycznia 2019 r. zwracam sie z uprzejma prosba o potraktowanie sprawy jako
pilnej.
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Zataczniki:
—  tekst projektu wraz z jego uzasadnieniem i OSR,

—  zestawienie nieuwzglednionych uwag zgloszonych w ramach opiniowania, o ktérym mowa
w § 38 Regulaminu pracy Rady Ministrow,

— raport z konsultacji,

— opinia 0 zgodnosci projektu z prawem Unii Europejskie;j.
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